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,,Liebe
ist ein Tun
in Achtsamkeit.“
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Welil jeder
Mensch zahlt...

Jeden Tag GEMEINSAM lebenswert und sinnvoll
gestalten - dieses Ziel haben wir nicht nur fur unsere
Bewohnerinnen. Am Ende eines jeden Tages sollen
unsere Mitarbeiterinnen den hohen Wert ihrer Tatigkeit
spuren und den Sinn in ihrem Tun erkennen.

Dankbarkeit, Achtsamkeit und Auf-Augenhohe-
Begegnen verdeutlichen unsere Grundhaltung,
pragen unsere Arbeitsweise miteinander und unsere
GEMEINSAMEN Ziele.

Jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter wird in seinen
personlichen und individuellen Fahigkeiten und Interessen
wahrgenommen und soll seine/ihre Individualitat in das
tagliche Handeln einbringen.

Einen speziellen Mehrwert stellen die Kreuzschwestern dar,
die in unserer Mitte wirken und sich GEMEINSAM mit uns
aktiv einbringen. lhre Leitsatze pragen das tagliche Handeln
und Miteinander.
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Die Leitsatze
der Kreuzschwestern

Wir orientieren uns an Jesus Christus
und an seiner Botschaft.

Sein Leben ist unser Vorbild im Umgang
mit Menschen.

Wir sehen den Menschen in seiner
Ganzheit und Einmaligkeit.

Wir achten und schitzen menschliches
Leben. Im Bewusstsein der eigenen
Unvollkommenheit zeigen wir Verstandnis
fur die Schwachen anderer. Talente und
Starken der Menschen fordern wir.

Wir verstehen die Bediirfnisse der
Menschen in unserer Zeit als Auftrag
fiir unser Handeln.

Wir stellen uns in Offenheit und Ver-
anderungsbereitschaft den jeweiligen
gesellschaftlichen Herausforderungen
und tragen Mitverantwortung fur eine
gerechtere Welt.
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Wir legen Wert auf unsere
personliche und fachliche Entwicklung.

Wir sind bereit, eigene Kraftguellen zu
entdecken, zu pflegen und uns weiterzu-
bilden. Im Mit- und Fureinander erfahren
wir unsere Arbeit als sinnvoll.

Wir fordern Begegnung und Beziehung
und schaffen Raume menschlicher
Gemeinschaft.

72 ..
& = Unsere Gemeinschaft ist gepragt von

4 Offenheit, Toleranz, Respekt und Wert-
schatzung, auch in Konfliktsituationen.
Der Einzelne erfahrt besonders in
Grenzsituationen Solidaritat.

Wir sind uns der Verantwortung
gegenuber der Schopfung bewusst.

Als Teil dieser Schopfung sind wir ver-
pflichtet, mit den naturlichen Ressourcen
verantwortlich umzugehen. Wir wollen
beitragen zu sozialer Gerechtigkeit und
zu einem Gleichgewicht von Okologie
und Okonomie.

Wir tragen durch unseren Einsatz
zum Bestand der Einrichtungen und
Betriebe bei.

N
:i'-’#'.l'!.‘ll'i Wir informieren einander; damit Aufgaben
verantwortungsvoll wahrgenommen wer-
,-*v‘f"“ den konnen. Fachliche und soziale Kom-

L petenz, Teamfahigkeit und Leistungsbe-
reitschaft haben einen hohen Stellenwert.
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Wertvoll, vielfaltig,
einmalig ...

Unser Ziel ist es, unseren Bewohnerinnen ganzheitliche
Betreuung und individuelle Unterstutzung in pflegeri-
scher, arztlicher, psychischer, religioser und kultureller
Hinsicht zu bieten. Sie werden in der individuellen
Gestaltung lhres Tagesablaufes unterstiitzt und in den
Alltag integriert, sodass Sie sich bei uns wie zu Hause
fuhlen konnen.

Um dies zu gewabhrleisten ist eine gute Zusammenarbeit
unserer Mitarbeiterinnen unumganglich. Wir erwarten daher
von lhnen die Mitwirkung an einem guten Arbeitsklima,
zeitnahe und rechtzeitige Informationsweitergabe sowie
Mithilfe und Mitgestaltung bei Festen und sonstigen
Veranstaltungen.

In der letzten Lebensphase unsere Bewohnerinnen
begleiten wir sie und versuchen, ihnen einen sinnerfullten
Lebensabend und ein Sterben in Wurde zu ermaoglichen.

Einfuhlungsvermogen, Verantwortungsbewusstsein,
physische und psychische Belastbarkeit sowie
Verschwiegenheit sind grundlegende Kompetenzen,
die unsere Mitarbeiterinnen mitbringen mussen.

Diplomierte Gesundheits-
und Krankenpflegeperson
(DGKP)

Die Tatigkeitsbereiche des gehobenen Dienstes fur Gesund-
heits- und Krankenpflege entsprechen den gesetzlichen
Bestimmungen, insbesondere den Inhalten des GuKG.

Bewohnerinnenbezogene Aufgaben:
Planung, Organisation, Durchfuhrung, Kontrolle
pflegerischer Maftnahmen
Dokumentation sowie interdiszipilinare Tatigkeiten wie
Gesundheitsforderung und Beratung

MitarbeiterInnenbezogene Aufgaben:
Planung und Koordination des Arbeitseinsatzes in Absprache
mit den Mitarbeiterinnen und den Hauptverantwortlichen
Anleitung von neuen Mitarbeiterinnen, Praktikantinnen,
Zivildienern

Erforderliche Kenntnisse und Fahigkeiten:

Abgeschlossene, dreijahrige Ausbildung zur diplomierten
Gesundheits- und Krankenpflegeperson an einer Gesund-
heits- und Krankenpflegeschule oder Fachhochschule inkil.
Eintragung in das Gesundheitsberuferegister

Bereitschaft zur personlichen und beruflichen Weiter-
entwicklung

Fahigkeit, Entscheidungen zu treffen, Verantwortung zu
tragen und Mitarbeiterinnen zu fuhren

Selbstinitiative sowie die Fahigkeit zur Vermittlung von
fachlichem Wissen und beruflicher Erfahrung

Freude am Umgang mit Menschen, Einfuhlungs-
vermogen, Geduld
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PflegefachassistentIn (PFA)

Die Tatigkeitsbereiche der Pflegefachassistentinnen ent-
sprechen den gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere den
Inhalten des GuKG.

Der Tatigkeitsbereich der Pflegefachassistentinnen um-
fasst alle Tatigkeiten der Pflegeassistentin und zusatz-
lich folgende Punkte:

eigenverantwortliche Durchfuhrung der von den
diplomierten Gesundheits- und Krankenpflegepersonen
ubertragenen Pflegefachassistenz-Aufgaben

eigenverantwortliche Durchfihrung der von Arztinnen
ubertragenen Tatigkeiten im Rahmen der Mitwirkung bei
Diagnostik und Therapie

Ab- und Anschluss bestimmter Infusionen

Anlegen von Miedern, Orthesen und elektrisch betriebe-
nen Bewegungsschienen nach vorgegebener Einstellung

Anleitung und Unterweisung von Auszubildenden der
Pflegeassistenzberufe

Erforderliche Kenntnisse und Fahigkeiten:
Abgeschlossene zweijahrige Ausbildung zum

Pflegefachassistenten/zur Pflegefachassistentin

Bereitschaft zur personlichen und beruflichen
Weiterentwicklung

Freude am Umgang mit Menschen, EinfUhlungsvermaogen,
Geduld

Teamfahigkeit
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Fachsozialbetreuerln
,Altenarbeit* (FSB-A)

Die Tatigkeitsbereiche der Fachsozialbetreuerinnen
JAltenarbeit” entsprechen den gesetzlichen Bestimmungen,
insbesondere den Inhalten des Sozialberufegesetzes.

Tatigkeiten:

Mitwirkung an und Durchfuhrung der Ubertragenen
Pflegemafnahmen unter Anleitung und Aufsicht der
diplomierten Gesundheits- und Krankenpflegepersonen

Dokumentation und Mithilfe bei der Evaluierung der
Pflegemafnahmen

Durchfuhrung von Beschaftigungsaktivitaten mit
Bewohnerinnen

Mithilfe bei hausinternen Festen, Veranstaltungen

Mitwirkung an der praktischen Ausbildung in der
Pflegeassistenz.

Erforderliche Kenntnisse und Fahigkeiten:

Abgeschlossene Ausbildung als Fachsozialbetreuerin
fur Altenarbeit

Bereitschaft zur personlichen und beruflichen
Weiterentwicklung

Freude am Umgang mit Menschen, Einfuhlungsvermaogen,
Geduld

Teamfahigkeit
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PflegeassistentIn (PA)

Die Tatigkeitsbereiche der Pflegeassistentinnen entsprechen
den gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere den Inhalten
des GuKaG.

Tatigkeiten:

- Mitwirkung an und Durchfuhrung der Ubertragenen
Pflegemafnahmen unter Anleitung und Aufsicht der
diplomierten Gesundheits- und Krankenpflegepersonen

- Grundtechniken der Pflege und Mobilisation, Ernahrung,
Korperpflege, Beobachtung, Dokumentation

- Mitarbeit bei therapeutischen und diagnostischen
Verrichtungen (z.B. Verabreichung von Arzneimitteln,
Messen von Vitalwerten, Beobachtung von Atmung und
Bewusstseinslage, einfache Anwendungen)

- Mithilfe bei der Anleitung von neuen Mitarbeiterinnen,
Praktikantinnen, Zivildienern

Erforderliche Kenntnisse und Fahigkeiten:

- Abgeschlossene Ausbildung zum Pflegeassistenten/zur
Pflegeassistentin

- Bereitschaft zur personlichen und beruflichen
Weiterentwicklung

- Freude am Umgang mit Menschen, Einfuhlungsvermaogen,
Geduld

- Teamfahigkeit

HeimhelferIn (HH)

Heimhelferinnen unterstutzen die Bewohnerlinnen bei der
praktischen Bewaltigung des Alltags im jeweiligen Wohn-
bereich. Sie sind ein wichtiger sozialer Kontakt im Leben der
Bewohnerinnen und Angehorigen.

Tatigkeiten:

- Unterstutzung bei der Korperpflege

NS

Erhaltung des korperlichen Wohlbefindens (Anregung von
Eigeninitiative, Beschaftigung, Sozialkontakte)

2

Unterstutzung bei der Nahrungs- und FlUssigkeits-
aufnahme

- Zusammenarbeit mit anderen (Fach-)Personen

- Beobachtung und Meldung von Veranderungen des
Allgemeinzustandes, der Haut, der Flussigkeitszufuhr,
des Essverhaltens

- Dokumentation
Erforderliche Kenntnisse und Fahigkeiten:

- Abgeschlossene Ausbildung zum Heimhelfer/zur
Heimhelferin

- Bereitschaft zur personlichen und beruflichen
Weiterentwicklung

- Freude am Umgang mit Menschen, EinfUhlungsvermaogen,
Geduld

- Teamfahigkeit
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WohnbereichsassistentIn
(WA)

Wohnbereichsassistentinnen unterstutzen das Pflegeperso-
nal bei der Betreuung der Bewohnerinnen. Sie arbeiten im
Bereich der hauswirtschaftlichen Tatigkeiten und entlasten
so das Pflegeteam.

Tatigkeiten:
Vorbereitung und Ausgabe der Speisen

Versorgung des unmittelbaren Umfeldes der Bewohner-
Innen

Beziehen der Betten

Hauswirtschaftliche Tatigkeiten (zB allgemeine
Aufraumtatigkeiten in den Bewohnerinnenzimmern,
Reinigung der Wohnbereichskiche uvm.)

Erforderliche Kenntnisse und Fahigkeiten:

Bereitschaft zur personlichen und beruflichen
Weiterentwicklung

Freude am Umgang mit Menschen, Einfuhlungsvermaogen,
Geduld

Teamfahigkeit

Fur die Arbeit als Wohnbereichsassistentin ist keine spezifi-
sche Ausbildung vorgesehen. Die Tatigkeit als Wohnbe-
reichsassistentin kann als erste Orientierung im Bereich der
Pflege dienen. Entsprechende Schulungen und Aufschulun-
gen werden befurwortet und unterstutzt.
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Mitarbeit
im Bereich Kiiche

Eine hauseigene Kuche gibt es nur im Haus Rudigier in Linz.
Dort bereiten wir das Essen fur unsere Bewohnerinnen, Mit-
arbeiterinnen sowie den Konvent zu.

Koch/Kochin

Die Tatigkeiten als Koch/Kochin setzen eine abgeschlossene
Ausbildung / Lehre zum/zur Koch/Kdchin voraus. Beispielhaf-
te Tatigkeiten:

Zubereitung der Speisen laut Menuplan
Administration des Bestellwesen und der Lieferungen
Mitarbeit bei der Gestaltung des Menuplanes

Gewerbliche Hilfskraft im Bereich Kiiche

Die Tatigkeiten umfassen alle Hilfsarbeiten, die im Kuchen-
bereich anfallen, wie zum Beispiel:

Unterstltzung bei der Zubereitung der Speisen laut
Menuplan

Unterstutzung bei der Ausgabe der Speisen
in den Wohnbereichen

Reinigung des verschmutzten Geschirrs / Abwasch

Reinigung des Kuchenbereiches nach den
Hygienevorschriften
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Mitarbeit
in den Bereichen:

Verwaltung, Haustechnik und Hauswirtschaft

Die Bereiche der Haustechnik und Hauswirtschaft sind in
den Hausern fur Wohnen mit Pflege OO unterschiedlich
ausgestaltet.

Gerne begrufen wir Interessierte im Bereich der Haustech-
nik in unseren Hausern Rudigier in Linz, in der Bruderliebe in
Wels und in St. Raphael in Bad Schallerbach.

Der Bereich der Hauswirtschaft besteht grundsatzlich aus
unseren Reinigungskraften. Hauserindividuell sind auch Auf-
gaben im Bereich der Wascherei oder im Café abzudecken.
Fur die Tatigkeiten im Bereich der Hauswirtschaft sind keine
speziellen Qualifikationen erforderlich, allerdings setzen wir
Genauigkeit und Sorgfalt voraus.

Im Bereich der Verwaltung sind je nach zu besetzender Stelle
verschiedenste Qualifikationen erforderlich.

Bei Interesse an einer Mitarbeit in diesen Bereichen,
lassen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen zukommen.
Gerne setzen wir uns mit Ihnen in Verbindung.
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Unsere Hauser fur )
Wohnen mit Pflege | OO

Wohnen mit Pflege | Bruderliebe | Wels

Das Haus ,Bruderliebe” liegt im Zentrum der Messestadt.
Ein grofRer gepflegter Garten und der Park motivieren zu
Spaziergangen und dem Verweilen in frischer Luft.

Der Name kommt von einem Verein, der 1861 gegrundet
wurde und sich ,Bruderliebe” nannte. Dieser Verein nahm
sich damals der armen Dienstboten an und sorgte fur
Menschen, die wenig Einkommen hatten. 1920 wurde das
Haus den Kreuzschwestern als Eigentum ubergeben und
nun bietet es 84 Bewohnerinnen einen Wohnplatz.

Hausleitung: Klaus Hackl
Leitung Betreuung und Pflege: Gertraud Bachleitner

Herrenstrafe 12, 4600 Wels
Telefon: 07242 / 46254 - 40
bewohnerservice@bruderliebe.kreuzschwestern.at
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Wohnen mit Pflege | Rudigier | Linz

Das Haus Rudigier befindet sich neben der Zentrale der
Kreuzschwestern Europa Mitte GmbH. Durch die zentrale
Lage in der Innenstadt entsteht rund um Rudigier ein
Netzwerk aus diversen Schulen, einem Kloster und dem
stadtischem Leben, das vielfaltige Kontaktmoglichkeiten
bietet.

Die Betreuung und Pflege der 100 Bewohnerinnen in
Rudigier erfolgt auf 3 Wohnbereichen (Stockwerken).
Jeder Wohnbereich selbst ist wieder in drei Gruppen
unterteilt. In jeder Gruppe leben 9-14 Bewohnerinnen.

Das Café Rudigier im Erdgeschof ladt zum Austausch ein
und ermaoglicht Begegnung zwischen Jung und Alt.
Hausleitung: Mag. Manfred Wurm, MSc

Leitung Betreuung und Pflege: Margarete Humer

StockhofstraRe 6, 4020 Linz
Telefon: 0732 / 664871 — 2261
rudigier@linz.kreuzschwestern.at
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Wohnen mit Pflege | St. Raphael | Bad Schallerbach

Am Areal des fruheren Gastehauses St. Raphael der Kreuz-

schwestern wurde ein neues Haus fur ,Wohnen mit Pflege”

mit 78 Platzen fur pflegebedurfte, betagte Menschen
errichtet. Alle Wohneinheiten entsprechen modernsten
Wohnstandards und bieten Raum fur Privatsphare aber
auch Gemeinschaft in den Wohnbereichen.

Vom Erdgeschof und vom Wohnbereich Tund 2 kommt
man barrierefrei in den Garten. AuRerdem bietet Wohn-
bereich 1 einen barrierenfreien Zugang zur Pfarrkirche
und vom Wohnbereich 2 gelangt man barrierefrei in die
St. Raphael-Kapelle.

Zur besseren Orientierung sind die einzelnen Bereiche

jeder Wohnebene mit ,Strafse, Gasse und Weg" beschildert.

Hausleitung: Karin Stoger, BA, LL.M.

Leitung Betreuung und Pflege: Thomas Haberfellner
Linzer Strafse 17,4701 Bad Schallerbach

Telefon: 07249 / 48 400
bewohnerservice@straphael.kreuzschwestern.at
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Wohnen mit Pflege | St. Josef | Sierning

St. Josef bietet 64 Wohnplatze fur pflegebedurftige
Menschen. Der Neubau des Hauses wurde 2012 eroffnet
und in Betrieb genommen.

Im Haus St. Josef sind die Wohnungen der Bewohnerinnen
auf zwei Ebenen zu je 32 Bewohnerinnen aufgeteilt.

Im ersten Stock ist der Wohnbereich Mohnblume mit den
Gruppen A und B. Gruppe B ist speziell fur Bewohnerinnen
mit schwerer Demenz gedacht. Das zweite Obergeschof ist
der Wohnbereich Margerite, hier gibt es wohnma[sig keine
Schwerpunkte.

Hausleitung: Josef FuRlberger, MSc

Leitung Betreuung und Pflege: Martin Kogler
Wallernstrafte 2, 4522 Sierning

Telefon: 07259 / 2333 - 0
office@stjosef.kreuzschwestern.at

Ein weiteres Haus der Kreuzschwestern Wohnen mit Pflege
befindet sich in NO | Laxenburg. Nahere Infos finden Sie
unter: www.wohnen-mit-pflege kreuzschwestern.at
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Neue Wege
geht man am besten
mit treuen Begleitern.

unbekannt

Werden Sie Mitglied unserer Kreuzschwestern-Familie!
Information / Bewerbung:

Kreuzschwestern
Wohnen mit Pflege | OO/NO

Wurmstrafe 3
4020 Linz

Tel. 07242 | 415 93782
wmp.ooe-noe@kreuzschwestern.at
www.wohnen-mit-pflege.kreuzschwestern.at



