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„Liebe  
ist ein Tun  

in Achtsamkeit.“

2 Mitarbeit im Haus Elisabeth

Jeden Tag GEMEINSAM lebenswert und sinnvoll  
gestalten - dieses Ziel haben wir nicht nur für unsere  
BewohnerInnen. Am Ende eines jeden Tages sollen  
unsere MitarbeiterInnen den hohen Wert ihrer Tätigkeit  
spüren und den Sinn in ihrem Tun erkennen.  
 
Dankbarkeit, Achtsamkeit und Auf-Augenhöhe- 
Begegnen verdeutlichen unsere Grundhaltung,  
prägen unsere Arbeitsweise miteinander und unsere  
GEMEINSAMEN Ziele.  
 
Jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter wird in seinen 
persönlichen und individuellen Fähigkeiten und Interessen 
wahrgenommen und soll seine/ihre Individualität in das  
tägliche Handeln einbringen.  
 
Einen speziellen Mehrwert stellen die Kreuzschwestern dar, 
die in unserer Mitte wirken und sich GEMEINSAM mit uns 
aktiv einbringen. Ihre Leitsätze prägen das tägliche Handeln 
und Miteinander.

Weil jeder 
Mensch zählt…
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Die Leitsätze 
der Kreuzschwestern
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→	Wir orientieren uns an Jesus Christus 		
	 und an seiner Botschaft.

Sein Leben ist unser Vorbild im Umgang  
mit Menschen.

→	Wir fördern Begegnung und Beziehung 	
	 und schaffen Räume menschlicher  
	 Gemeinschaft.

Unsere Gemeinschaft ist geprägt von  
Offenheit, Toleranz, Respekt und Wert-
schätzung, auch in Konfliktsituationen.  
Der Einzelne erfährt besonders in  
Grenzsituationen Solidarität.

→	Wir sehen den Menschen in seiner 	
	 Ganzheit und Einmaligkeit.

Wir achten und schützen menschliches 
Leben. Im Bewusstsein der eigenen  
Unvollkommenheit zeigen wir Verständnis 
für die Schwächen anderer. Talente und 
Stärken der Menschen fördern wir.

→	Wir sind uns der Verantwortung  
	 gegenüber der Schöpfung bewusst.

Als Teil dieser Schöpfung sind wir ver-
pflichtet, mit den natürlichen Ressourcen 
verantwortlich umzugehen. Wir wollen 
beitragen zu sozialer Gerechtigkeit und  
zu einem Gleichgewicht von Ökologie  
und Ökonomie.

→	Wir legen Wert auf unsere  
	 persönliche und fachliche Entwicklung.

Wir sind bereit, eigene Kraftquellen zu  
entdecken, zu pflegen und uns weiterzu- 
bilden. Im Mit- und Füreinander erfahren 
wir unsere Arbeit als sinnvoll.

→	Wir verstehen die Bedürfnisse der  
	 Menschen in unserer Zeit als Auftrag 	
	 für unser Handeln.

Wir stellen uns in Offenheit und Ver-
änderungsbereitschaft den jeweiligen 
gesellschaftlichen Herausforderungen 
und tragen Mitverantwortung für eine 
gerechtere Welt.

→	Wir tragen durch unseren Einsatz 	
	 zum Bestand der Einrichtungen und 	
	 Betriebe bei.

Wir informieren einander; damit Aufgaben 
verantwortungsvoll wahrgenommen wer-
den können. Fachliche und soziale Kom-
petenz, Teamfähigkeit und Leistungsbe-
reitschaft haben einen hohen Stellenwert.
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Wertvoll, vielfältig,  
einmalig …

Diplomierte Gesundheits- 
und Krankenpflegeperson 
(DGKP)
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Unser Ziel ist es, unseren BewohnerInnen ganzheitliche 
Betreuung und individuelle Unterstützung in pflegeri-
scher, ärztlicher, psychischer, religiöser und kultureller 
Hinsicht zu bieten. Sie werden in der individuellen 
Gestaltung Ihres Tagesablaufes unterstützt und in den 
Alltag integriert, sodass Sie sich bei uns wie zu Hause 
fühlen können.  
 
Um dies zu gewährleisten ist eine gute Zusammenarbeit 
unserer MitarbeiterInnen unumgänglich. Wir erwarten daher 
von Ihnen die Mitwirkung an einem guten Arbeitsklima, 
zeitnahe und rechtzeitige Informationsweitergabe sowie 
Mithilfe und Mitgestaltung bei Festen und sonstigen  
Veranstaltungen. 
 
In der letzten Lebensphase unsere BewohnerInnen  
begleiten wir sie und versuchen, ihnen einen sinnerfüllten 
Lebensabend und ein Sterben in Würde zu ermöglichen. 
 
Einfühlungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein,  
physische und psychische Belastbarkeit sowie  
Verschwiegenheit sind grundlegende Kompetenzen,  
die unsere MitarbeiterInnen mitbringen müssen.

Die Tätigkeitsbereiche des gehobenen Dienstes für Gesund-
heits- und Krankenpflege entsprechen den gesetzlichen 
Bestimmungen, insbesondere den Inhalten des GuKG.

BewohnerInnenbezogene Aufgaben: 
→	Planung, Organisation, Durchführung, Kontrolle  
	 pflegerischer Maßnahmen 
→	Dokumentation sowie interdiszipilinäre Tätigkeiten wie 		
	 Gesundheitsförderung und Beratung 

MitarbeiterInnenbezogene Aufgaben:
→	Planung und Koordination des Arbeitseinsatzes in Absprache 	
	 mit den MitarbeiterInnen und den Hauptverantwortlichen
→	Anleitung von neuen MitarbeiterInnen, PraktikantInnen, 		
	 Zivildienern 

Erforderliche Kenntnisse und Fähigkeiten:
→	Abgeschlossene, dreijährige Ausbildung zur diplomierten 		
	 Gesundheits- und Krankenpflegeperson an einer Gesund- 
	 heits- und Krankenpflegeschule oder Fachhochschule inkl. 	
	 Eintragung in das Gesundheitsberuferegister
→	Bereitschaft zur persönlichen und beruflichen Weiter- 
	 entwicklung 
→	Fähigkeit, Entscheidungen zu treffen, Verantwortung zu 		
	 tragen und MitarbeiterInnen zu führen
→	Selbstinitiative sowie die Fähigkeit zur Vermittlung von 		
	 fachlichem Wissen und beruflicher Erfahrung
→	Freude am Umgang mit Menschen, Einfühlungs- 
	 vermögen, Geduld

Mitarbeit in Wohnen mit Pflege | OÖMitarbeit in Wohnen mit Pflege | OÖ



PflegefachassistentIn (PFA)
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Die Tätigkeitsbereiche der PflegefachassistentInnen ent-
sprechen den gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere den 
Inhalten des GuKG.

Der Tätigkeitsbereich der PflegefachassistentInnen um-
fasst alle Tätigkeiten der PflegeassistentIn und zusätz-
lich folgende Punkte:

→	eigenverantwortliche Durchführung der von den  
	 diplomierten Gesundheits- und Krankenpflegepersonen 		
	 übertragenen Pflegefachassistenz-Aufgaben
→	eigenverantwortliche Durchführung der von ÄrztInnen 		
	 übertragenen Tätigkeiten im Rahmen der Mitwirkung bei 	
	 Diagnostik und Therapie
→	Ab- und Anschluss bestimmter Infusionen 
→	Anlegen von Miedern, Orthesen und elektrisch betriebe- 
	 nen Bewegungsschienen nach vorgegebener Einstellung
→	Anleitung und Unterweisung von Auszubildenden der 		
	 Pflegeassistenzberufe 

Erforderliche Kenntnisse und Fähigkeiten:

→	Abgeschlossene zweijährige Ausbildung zum  
	 Pflegefachassistenten/zur Pflegefachassistentin 
→	Bereitschaft zur persönlichen und beruflichen  
	 Weiterentwicklung 
→	Freude am Umgang mit Menschen, Einfühlungsvermögen, 	
	 Geduld
→	Teamfähigkeit

Mitarbeit in Wohnen mit Pflege | OÖ

FachsozialbetreuerIn  
„Altenarbeit“ (FSB-A)
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Die Tätigkeitsbereiche der FachsozialbetreuerInnen  
„Altenarbeit“ entsprechen den gesetzlichen Bestimmungen, 
insbesondere den Inhalten des Sozialberufegesetzes.

Tätigkeiten:

→	Mitwirkung an und Durchführung der übertragenen  
	 Pflegemaßnahmen unter Anleitung und Aufsicht der  
	 diplomierten Gesundheits- und Krankenpflegepersonen

→	Dokumentation und Mithilfe bei der Evaluierung der  
	 Pflegemaßnahmen

→	Durchführung von Beschäftigungsaktivitäten mit  
	 BewohnerInnen

→	Mithilfe bei hausinternen Festen, Veranstaltungen

→	Mitwirkung an der praktischen Ausbildung in der  
	 Pflegeassistenz.

Erforderliche Kenntnisse und Fähigkeiten:

→	Abgeschlossene Ausbildung als FachsozialbetreuerIn  
	 für Altenarbeit

→	Bereitschaft zur persönlichen und beruflichen  
	 Weiterentwicklung 

→	Freude am Umgang mit Menschen, Einfühlungsvermögen, 	
	 Geduld

→	Teamfähigkeit
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PflegeassistentIn (PA)

Die Tätigkeitsbereiche der PflegeassistentInnen entsprechen 
den gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere den Inhalten 
des GuKG.

Tätigkeiten:

→	Mitwirkung an und Durchführung der übertragenen  
	 Pflegemaßnahmen unter Anleitung und Aufsicht der  
	 diplomierten Gesundheits- und Krankenpflegepersonen

→	Grundtechniken der Pflege und Mobilisation, Ernährung, 		
	 Körperpflege, Beobachtung, Dokumentation 

→	Mitarbeit bei therapeutischen und diagnostischen  
	 Verrichtungen (z.B. Verabreichung von Arzneimitteln, 		
	 Messen von Vitalwerten, Beobachtung von Atmung und 		
	 Bewusstseinslage, einfache Anwendungen)

→	Mithilfe bei der Anleitung von neuen MitarbeiterInnen, 		
	 PraktikantInnen, Zivildienern

Erforderliche Kenntnisse und Fähigkeiten:

→	Abgeschlossene Ausbildung zum Pflegeassistenten/zur 		
	 Pflegeassistentin 

→	Bereitschaft zur persönlichen und beruflichen  
	 Weiterentwicklung 

→	Freude am Umgang mit Menschen, Einfühlungsvermögen, 	
	 Geduld

→	Teamfähigkeit

HeimhelferIn (HH)

HeimhelferInnen unterstützen die BewohnerInnen bei der 
praktischen Bewältigung des Alltags im jeweiligen Wohn-
bereich. Sie sind ein wichtiger sozialer Kontakt im Leben der 
BewohnerInnen und Angehörigen.

Tätigkeiten:

→	Unterstützung bei der Körperpflege

→	Erhaltung des körperlichen Wohlbefindens (Anregung von 	
	 Eigeninitiative, Beschäftigung, Sozialkontakte)

→	Unterstützung bei der Nahrungs- und Flüssigkeits- 
	 aufnahme

→	Zusammenarbeit mit anderen (Fach-)Personen 

→	Beobachtung und Meldung von Veränderungen des  
	 Allgemeinzustandes, der Haut, der Flüssigkeitszufuhr,  
	 des Essverhaltens

→	Dokumentation

Erforderliche Kenntnisse und Fähigkeiten:

→	Abgeschlossene Ausbildung zum Heimhelfer/zur  
	 Heimhelferin

→	Bereitschaft zur persönlichen und beruflichen  
	 Weiterentwicklung 

→	Freude am Umgang mit Menschen, Einfühlungsvermögen, 	
	 Geduld

→	Teamfähigkeit
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WohnbereichsassistentIn 
(WA)

WohnbereichsassistentInnen unterstützen das Pflegeperso-
nal bei der Betreuung der BewohnerInnen. Sie arbeiten im 
Bereich der hauswirtschaftlichen Tätigkeiten und entlasten 
so das Pflegeteam.

Tätigkeiten:

→	Vorbereitung und Ausgabe der Speisen

→	Versorgung des unmittelbaren Umfeldes der Bewohner- 
	 Innen

→	Beziehen der Betten

→	Hauswirtschaftliche Tätigkeiten (zB allgemeine  
	 Aufräumtätigkeiten in den BewohnerInnenzimmern,  
	 Reinigung der Wohnbereichsküche uvm.)

Erforderliche Kenntnisse und Fähigkeiten:

→	Bereitschaft zur persönlichen und beruflichen  
	 Weiterentwicklung 

→	Freude am Umgang mit Menschen, Einfühlungsvermögen, 	
	 Geduld

→	Teamfähigkeit 

Für die Arbeit als WohnbereichsassistentIn ist keine spezifi-
sche Ausbildung vorgesehen. Die Tätigkeit als Wohnbe- 
reichsassistentIn kann als erste Orientierung im Bereich der 
Pflege dienen. Entsprechende Schulungen und Aufschulun-
gen werden befürwortet und unterstützt.

Mitarbeit  
im Bereich Küche

Eine hauseigene Küche gibt es nur im Haus Rudigier in Linz. 
Dort bereiten wir das Essen für unsere BewohnerInnen, Mit-
arbeiterInnen sowie den Konvent zu. 

Koch/Köchin

Die Tätigkeiten als Koch/Köchin setzen eine abgeschlossene 
Ausbildung / Lehre zum/zur Koch/Köchin voraus. Beispielhaf-
te Tätigkeiten:

→	Zubereitung der Speisen laut Menüplan

→	Administration des Bestellwesen und der Lieferungen

→	Mitarbeit bei der Gestaltung des Menüplanes 

Gewerbliche Hilfskraft im Bereich Küche

Die Tätigkeiten umfassen alle Hilfsarbeiten, die im Küchen-
bereich anfallen, wie zum Beispiel:

→	Unterstützung bei der Zubereitung der Speisen laut  
	 Menüplan

→	Unterstützung bei der Ausgabe der Speisen  
	 in den Wohnbereichen

→	Reinigung des verschmutzten Geschirrs / Abwasch

→	Reinigung des Küchenbereiches nach den  
	 Hygienevorschriften
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Mitarbeit  
in den Bereichen:

Verwaltung, Haustechnik und Hauswirtschaft 

Die Bereiche der Haustechnik und Hauswirtschaft sind in 
den Häusern für Wohnen mit Pflege OÖ unterschiedlich 
ausgestaltet. 
 
Gerne begrüßen wir Interessierte im Bereich der Haustech-
nik in unseren Häusern Rudigier in Linz, in der Bruderliebe in 
Wels und in St. Raphael in Bad Schallerbach. 
 
Der Bereich der Hauswirtschaft besteht grundsätzlich aus 
unseren Reinigungskräften. Häuserindividuell sind auch Auf-
gaben im Bereich der Wäscherei oder im Café abzudecken.
Für die Tätigkeiten im Bereich der Hauswirtschaft sind keine 
speziellen Qualifikationen erforderlich, allerdings setzen wir 
Genauigkeit und Sorgfalt voraus.  
 
Im Bereich der Verwaltung sind je nach zu besetzender Stelle 
verschiedenste Qualifikationen erforderlich.  
 
Bei Interesse an einer Mitarbeit in diesen Bereichen,  
lassen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen zukommen.  
Gerne setzen wir uns mit Ihnen in Verbindung.

14 Mitarbeit in Wohnen mit Pflege | OÖ



16 Mitarbeit in Wohnen mit Pflege | OÖ 17Mitarbeit in Wohnen mit Pflege | OÖ

Wohnen mit Pflege | Rudigier | Linz

Das Haus Rudigier befindet sich neben der Zentrale der 
Kreuzschwestern Europa Mitte GmbH. Durch die zentrale 
Lage in der Innenstadt entsteht rund um Rudigier ein  
Netzwerk aus diversen Schulen, einem Kloster und dem 
städtischem Leben, das vielfältige Kontaktmöglichkeiten 
bietet. 
 
Die Betreuung und Pflege der 100 BewohnerInnen in  
Rudigier erfolgt auf 3 Wohnbereichen (Stockwerken).  
Jeder Wohnbereich selbst ist wieder in drei Gruppen  
unterteilt. In jeder Gruppe leben 9-14 BewohnerInnen.  
 
Das Café Rudigier im Erdgeschoß lädt zum Austausch ein 
und ermöglicht Begegnung zwischen Jung und Alt. 
 
Hausleitung: Mag. Manfred Wurm, MSc

Leitung Betreuung und Pflege: Margarete Humer 
 
Stockhofstraße 6, 4020 Linz

Telefon: 0732 / 664871 – 2261

rudigier@linz.kreuzschwestern.at

Unsere Häuser für  
Wohnen mit Pflege | OÖ

Wohnen mit Pflege | Bruderliebe | Wels

Das Haus „Bruderliebe“ liegt im Zentrum der Messestadt.  
Ein großer gepflegter Garten und der Park motivieren zu 
Spaziergängen und dem Verweilen in frischer Luft. 
 
Der Name kommt von einem Verein, der 1861 gegründet 
wurde und sich „Bruderliebe“ nannte. Dieser Verein nahm 
sich damals der armen Dienstboten an und sorgte für  
Menschen, die wenig Einkommen hatten. 1920 wurde das 
Haus den Kreuzschwestern als Eigentum übergeben und  
nun bietet es 84 BewohnerInnen einen Wohnplatz. 
 
Hausleitung: Klaus Hackl

Leitung Betreuung und Pflege: Gertraud Bachleitner 
 
Herrenstraße 12, 4600 Wels

Telefon: 07242 / 46254 – 40

bewohnerservice@bruderliebe.kreuzschwestern.at
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Wohnen mit Pflege | St. Josef | Sierning

St. Josef bietet 64 Wohnplätze für pflegebedürftige  
Menschen. Der Neubau des Hauses wurde 2012 eröffnet  
und in Betrieb genommen. 
 
Im Haus St. Josef sind die Wohnungen der BewohnerInnen 
auf zwei Ebenen zu je 32 BewohnerInnen aufgeteilt.  
Im ersten Stock ist der Wohnbereich Mohnblume mit den 
Gruppen A und B. Gruppe B ist speziell für BewohnerInnen 
mit schwerer Demenz gedacht. Das zweite Obergeschoß ist 
der Wohnbereich Margerite, hier gibt es wohnmäßig keine 
Schwerpunkte. 
 
Hausleitung: Josef Füßlberger, MSc

Leitung Betreuung und Pflege: Martin Kogler

Wallernstraße 2, 4522 Sierning

Telefon: 07259 / 2333 - 0

office@stjosef.kreuzschwestern.at

Wohnen mit Pflege | St. Raphael | Bad Schallerbach

Am Areal des früheren Gästehauses St. Raphael der Kreuz-
schwestern wurde ein neues Haus für „Wohnen mit Pflege“ 
mit 78 Plätzen für pflegebedürfte, betagte Menschen  
errichtet. Alle Wohneinheiten entsprechen modernsten 
Wohnstandards und bieten Raum für Privatsphäre aber  
auch Gemeinschaft in den Wohnbereichen. 
 
Vom Erdgeschoß und vom Wohnbereich 1 und 2 kommt  
man barrierefrei in den Garten. Außerdem bietet Wohn- 
bereich 1 einen barrierenfreien Zugang zur Pfarrkirche  
und vom Wohnbereich 2 gelangt man barrierefrei in die  
St. Raphael-Kapelle. 
 
Zur besseren Orientierung sind die einzelnen Bereiche  
jeder Wohnebene mit „Straße, Gasse und Weg“ beschildert. 
 
Hausleitung: Karin Stöger, BA, LL.M.

Leitung Betreuung und Pflege: Thomas Haberfellner

Linzer Straße 17, 4701 Bad Schallerbach

Telefon: 07249 / 48 400

bewohnerservice@straphael.kreuzschwestern.at

Ein weiteres Haus der Kreuzschwestern Wohnen mit Pflege 
befindet sich in NÖ | Laxenburg. Nähere Infos finden Sie  
unter: www.wohnen-mit-pflege.kreuzschwestern.at



Werden Sie Mitglied unserer Kreuzschwestern-Familie!

Information / Bewerbung: 

Kreuzschwestern  
Wohnen mit Pflege | OÖ/NÖ

Wurmstraße 3 
4020 Linz

Tel. 07242 / 415 93782 
wmp.ooe-noe@kreuzschwestern.at  
www.wohnen-mit-pflege.kreuzschwestern.at

Neue Wege 
geht man am besten 

mit treuen Begleitern.
unbekannt
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